ДУМА БОГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

06.09.2023                                                                                          №  63/424
пгт Богородское

О внесении изменений в Положение о муниципальной службе муниципального образования Богородский муниципальный округ Кировской области 

Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Кировской области от 08.10.2007 № 171-ЗО «О муниципальной службе в Кировской области», статьей 26 Устава Богородского муниципального округа  Кировской области, Дума Богородского муниципального округа  РЕШИЛА:

1. Внести в Положение о муниципальной службе муниципального образования Богородский муниципальный округ Кировской области, утвержденное решением Думы Богородского муниципального округа Кировской области от 08.04.2020 № 18/138 «Об утверждении Положения о муниципальной службе муниципального образования Богородский муниципальный округ Кировской области» с изменениями, внесенными решением Думы Богородского муниципального округа от 14.10.2020                    № 25/192, от 16.12.2020 № 28/213, от 02.06.2021 № 33/256, от 21.07.2021 № 35/265, от 18.01.2023 № 57/390 и от 26.04.2023 №60/402 следующие изменения:

1.1. В статью 12:

1.1.1. часть 1 дополнить абзацем следующего содержания: «приобретения им статуса иностранного агента.»;

1.1.2. часть 4 изложить в следующей редакции: «4. Муниципальный служащий, являющийся руководителем органа местного самоуправления, заместитель указанного муниципального служащего в целях исключения конфликта интересов не могут представлять интересы муниципальных служащих в выборном профсоюзном органе данного органа местного самоуправления в период замещения ими соответствующей должности.». 

       1.2. В части 1 статьи 13:

1.2.1. подпункт 1.2 изложить в следующей редакции: «1.2. участвовать в управлении коммерческой или некоммерческой организацией, за исключением следующих случаев: 

участие на безвозмездной основе в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, участие в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости; 

      участие   на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме  участия  в  управлении  политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, участия  в  съезде (конференции)  или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного,  гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) с разрешения представителя нанимателя (работодателя), которое получено в порядке, установленном законом Кировской области;

 представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в совете муниципальных образований Кировской области, иных объединениях муниципальных образований, а также в их органах управления; 

 представление на безвозмездной основе интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации либо порядок управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями в уставном капитале); 

в иных случаях, предусмотренных федеральными законами»;
1.2.2. в подпункте 1.9 слово «руководителей» заменить словом «руководителя». 

     1.3. В статье 14:


 1.3.1. часть 5 изложить в следующей редакции: «5. Непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.»;

1.3.2. часть 7 изложить в следующей редакции: «7. Непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего, являющегося представителем нанимателя, с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.»;
 1.3.3. в части 8 слова «,аппарате избирательной комиссии муниципального   образования» исключить, слова «могут образовываться комиссии» заменить словами «может образовываться комиссия».
 1.4. В статье 16:

 1.4.1. часть 7 изложить в следующей редакции: «7. Непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами.»;

1.4.2. дополнить частью 7.1 следующего содержания: 

«7.1. Представление муниципальным служащим заведомо недостоверных сведений, указанных в части 7 настоящей статьи, является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.». 

1.5. Часть 1 статьи 21 дополнить абзацем следующего содержания: «приобретения муниципальным служащим статуса иностранного агента.».

  1.6.    В статье 30:

  1.6.1.  дополнить частью 1.1 следующего содержания: 

«1.1. Муниципальный служащий освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных настоящим Положением и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

1.6.2. абзац второй части 3 дополнить словами «или в соответствии со статьей 13.4 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» уполномоченным подразделением Администрации Президента Российской Федерации». 

   1.7. Абзац пятый статьи 31 изложить в следующей редакции: «ведение трудовых книжек муниципальных служащих (при наличии), формирование сведений о трудовой деятельности за период прохождения муниципальной службы муниципальными служащими и представление указанных сведений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации;».

2. Признать утратившими силу:
решение Думы Богородского муниципального округа от 18.01.2023 № 57/390 «О внесении изменений в Положение о муниципальной службе муниципального образования Богородский муниципальный округ Кировской области»;

решение Думы Богородского муниципального округа от 26.04.2023 № 60/402 «О внесении изменений в Положение о муниципальной службе муниципального образования Богородский муниципальный округ Кировской области».

3. Опубликовать настоящее решение в Сборнике основных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Богородского муниципального округа Кировской области и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Богородский муниципальный округ Кировской области www.munbog43.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования. 

Председатель Думы

Богородского муниципального

округа                                                   И.В. Шелгинских          

Глава Богородского

муниципального округа        А.С. Соболева     
